
# Ticker Unternehmen Land Branche Segment
Erhöht/ 
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Rendite 
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Dynamik    
5 Jahre

#/Auf/Ab 
10 Jahre

Kurs 52W
Kurs ggü. 

Hoch 52W
Erwartete 

Rendite

01 2371 JP Kakaku.com°° JP Internet ASI-500 13/13 43% 1,0% 49,1% 10/10/0 -20,1% -30,7% 1,8%
02 257 HK China Everbright° HK Bau/Infrastruktur ASI-500 9/13 36% 1,3% 41,0% 10/9/0 24,2% -5,2% 2,4%
03 66 HK MTR° HK Bahn/Personenverkehr ASI-500 9/16 73% 4,2% 36,0% 10/9/0 16,3% -1,5% 7,5%
04 7956 JP Pigeon° JP Babypflege ASI-500 4/17 56% 1,6% 26,2% 10/9/0 29,5% -3,9% 1,6%
05 2801 JP Kikkoman° JP Lebensmittel ASI-200 4/15 38% 1,0% 26,2% 10/5/0 -3,8% -15,2% 1,0%
06 9433 JP KDDI°° JP Mobilfunk ASI-50 14/18 39% 2,4% 24,6% 10/10/0 0,1% -15,5% 2,8%
07 9719 JP SCSK° JP IT-Consulting ASI-500 5/22 32% 1,8% 20,9% 10/7/0 3,7% -2,3% 1,9%
08 9989 JP Sundrug°° JP Drogerie ASI-500 10/10 25% 1,2% 20,1% 10/10/0 -5,4% -20,8% 1,2%
09 7453 JP Ryohin Keikaku° JP Einzelhandel ASI-250 4/22 31% 1,3% 19,9% 10/7/0 7,3% -6,9% 1,1%
10 4768 JP Otsuka° JP Hardware/Software ASI-500 7/17 41% 2,1% 16,8% 10/8/0 11,2% -1,8% 2,0%
11 4666 JP Park24° JP Parkplätze/Mietwagen ASI-500 5/20 74% 2,4% 16,7% 10/7/0 -4,6% -19,8% 2,4%
12 2502 JP Asahi Group Holdings° JP Brauerei ASI-100 9/25 33% 1,5% 16,2% 10/9/0 29,0% -1,1% 1,5%
13 4521 JP Kaken Pharmaceutical°° JP Pharma ASI-500 14/20 38% 2,3% 15,0% 10/10/0 -2,9% -12,4% 2,4%
14 2809 JP Kewpie° JP Lebensmittel ASI-500 5/25 30% 1,3% 13,9% 10/8/0 6,0% -17,6% 1,3%
15 2802 JP Ajinomoto° JP Lebensmittel ASI-150 2/25 30% 1,2% 13,4% 10/4/0 -8,8% -17,2% 1,4%
16 9432 JP NTT°° JP Telekommunikation ASI-50 13/25 36% 2,8% 13,0% 10/10/0 3,8% -6,8% 2,5%
17 9021 JP West Japan Railway° JP Bahn/Personenverkehr ASI-150 9/10 35% 2,3% 11,8% 10/9/0 11,7% -5,8% 2,0%
18 4507 JP Shionogi & Co° JP Pharma ASI-100 4/16 37% 1,7% 11,2% 10/8/0 14,4% -6,6% 1,2%
19 4307 JP Nomura Research° JP IT-Consulting ASI-500 3/15 41% 2,0% 11,1% 10/5/0 26,7% -2,1% 1,9%
20 1878 JP Daito°° JP Immobilien ASI-150 14/20 54% 3,2% 11,0% 10/10/0 -7,5% -17,1% 3,6%
21 4739 JP Itochu Techno° JP IT-Consulting ASI-500 5/14 46% 2,7% 10,8% 10/7/0 65,2% -3,1% 2,3%
22 4508 JP Mitsubishi Tanabe° JP Pharma ASI-250 2/25 52% 2,6% 10,6% 10/7/0 26,6% -0,8% 2,1%
23 8570 JP AEON Financial° JP Konsumentenkredite ASI-500 5/20 43% 2,5% 10,5% 10/7/0 -11,0% -23,8% 3,2%
24 8354 JP Fukuoka Financial° JP Regionalbank ASI-500 1/10 28% 2,5% 10,2% 10/6/0 37,4% -18,2% 2,8%
25 3 HK HK & China Gas°° HK Erdgas ASI-500 10/25 54% 2,1% 10,0% 10/10/0 22,5% -0,1% 2,4%
26 1038 HK Cheung Kong°° HK Bau/Infrastruktur ASI-250 20/20 28% 3,3% 9,8% 10/10/0 -19,1% -19,2% 3,8%
27 8227 JP Shimamura°° JP Mode/Einzelhandel ASI-500 15/15 29% 1,6% 8,7% 10/10/0 8,5% -7,6% 1,5%
28 2651 JP Lawson°° JP Supermärkte ASI-200 13/17 71% 3,0% 7,5% 10/10/0 -15,6% -17,8% 3,2%
29 9437 JP NTT DOCOMO° JP Mobilfunk ASI-50 2/16 58% 3,4% 6,8% 10/9/0 6,0% -10,7% 3,1%
30 4503 JP Astellas Pharma° JP Pharma ASI-50 3/25 49% 2,2% 5,7% 10/7/0 5,3% -16,3% 2,3%
31 4536 JP Santen Pharmaceutical° JP Pharma ASI-250 2/25 36% 1,8% 5,4% 10/5/0 -2,4% -10,9% 1,7%
32 6370 JP Kurita Water° JP Wasserreinhaltung ASI-500 7/18 51% 2,0% 4,7% 10/9/0 11,3% -5,8% 1,8%
33 9613 JP NTT Data° JP Netzwerke/IT ASI-150 1/19 46% 1,5% 4,6% 10/3/0 -3,7% -14,2% 1,4%
34 9532 JP Osaka Gas° JP Versorger/Gasnetze ASI-200 1/25 30% 2,2% 4,6% 10/5/0 7,3% -7,6% 2,3%
35 8253 JP Creditison° JP Zahlungsverkehr ASI-500 1/25 27% 1,5% 3,1% 10/3/0 7,4% -12,1% 1,8%
36 4063 JP Shin-Etsu Chemical° JP Chemie ASI-50 2/25 35% 1,7% 2,8% 10/4/0 71,1% -5,8% 1,3%
37 16 HK Sun Hung Kai Property° HK Immobilien ASI-100 1/15 30% 3,2% 2,8% 10/5/0 26,4% -6,5% 3,5%
38 2897 JP Nissin Foods° JP Instant-Nudeln ASI-500 1/10 39% 1,6% 2,7% 10/6/0 22,3% -5,0% 1,3%
39 033780 KS KT&G Corp° KR Tabak ASI-200 1/14 54% 3,7% 2,4% 10/6/0 -9,1% -29,3% 3,7%
40 2 HK CLP Holdings° HK Stromversorger ASI-200 5/16 61% 3,9% 2,2% 10/7/0 19,1% -2,8% 3,5%
41 9062 JP Nippon Express° JP Logistik ASI-500 1/25 36% 2,1% 1,9% 10/3/0 21,7% -11,3% 1,9%
42 2670 JP ABC-Mart JP Sportartikel ASI-500 0/16 34% 1,6% 25,9% 10/7/0 -8,7% -13,5% 2,0%
43 4689 JP Yahoo Japan JP Internet ASI-100 0/12 29% 1,4% 22,7% 10/9/0 15,2% -6,6% 1,7%
44 6592 JP Mabuchi Motor JP Elektrotechnik ASI-500 0/25 45% 2,1% 12,2% 10/4/2 33,8% -5,4% 2,0%
45 4519 JP Chugai Pharmaceutical JP Pharma ASI-150 0/12 53% 1,7% 5,4% 10/5/0 20,5% -1,5% 1,5%
46 7751 JP Canon JP Elektronik/Kameras ASI-50 0/25 71% 4,2% 4,6% 10/4/0 10,5% -3,0% 4,3%
47 OCBC SP Oversea-Chinese SG Großbank ASI-150 0/18 39% 3,6% 4,3% 10/8/0 11,3% -0,6% 3,8%
48 JM SP Jardine Matheson HK Mischkonzern ASI-200 0/17 31% 2,4% 4,2% 10/9/0 13,8% -3,6% 2,4%
49 3088 JP Matsumotokiyoshi JP Drogerie ASI-500 3/9 28% 1,8% 24,6% 9/6/0 -5,9% -10,1% 1,7%
50 8729 JP Sony Financial JP Finanzdienstleistungen ASI-200 4/9 39% 2,1% 22,4% 9/6/0 31,3% -17,5% 3,1%
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KENNZEICHNUNG FÜR NACHHALTIGE AUSSCHÜTTUNGSQUALITÄT 
 
DividendenAdel ist eine von der BFM Berlin Financial Media GmbH entwickelte Kennzeich-
nung für nachhaltige Ausschüttungsqualität. Die Einstufung erfolgt jeweils zum Jahresan-
fang anhand der Dividenden-Historie bis zum Vorjahres-Ultimo und bleibt dann zwölf Mo-
nate lang gültig.  
 
Grundlage des Rankings sind ausschließlich Ist-Daten; es werden keinerlei Schätzungen 
zu Ausschüttungen oder Unternehmensgewinnen verwendet. 
 
DEFINITIONEN UND METHODIK  
 
Grundgesamtheit für den DividendenAdel Eurozone sind die 500 wichtigsten Börsenfir-
men aus Japan (JP), Südkorea (KR), Singapur (SP), Hongkong (HK) und Taiwan (TT) – biswei-
len subsumiert unter „Asian Developed Markets“. Als Indikatoren für die Relevanz einer 
Aktiengesellschaft gelten dabei die Marktkapitalisierung per 31.12.2016 sowie die Handel-
sumsätze an der Heimatbörse im Gesamtjahr 2016.  
 
Aus diesem Basis-Universum werden anschließend diejenigen Unternehmen ausgewählt, 
die die vier DividendenAdel-Kriterien erfüllen: 
 
1. Kontinuität: In den vergangenen zehn Jahren wurde die Dividende immer erhöht 

oder zumindest konstant gehalten – aber niemals gesenkt.  
 
2. Payout: Geglättet über die letzten drei Jahre sind zwischen 25 und 75 Prozent der 

Gewinne an die Anteilseigner ausgeschüttet worden. 
 
3. Rendite: Die kumulierte Dividendenrendite (Dividendensumme geteilt durch Mittel-

wert der Börsenkurse) liegt für die letzten fünf Jahre bei über einem Prozent p.a. 
 
4. Wachstum: Die Dividende wurde sowohl im Durchschnitt der letzten zehn Jahre als 

auch im Vorjahr angehoben (positive Dynamik). 
 
Die Aktiengesellschaften, die diese Kriterien erfüllen, werden nach dem durchschnittlichen 
Dividendenwachstum der letzten fünf Jahre sortiert. In der Auswahlliste ausgewiesen wer-
den dabei nur die 50 bestplatzierten Unternehmen. 
 
Sofern nach dem vierstufigen Filter-Prozess weniger als 50 Firmen übrig bleiben, wird eine 
ebenfalls absteigend nach dem Dividendenwachstum der letzten fünf Jahre sortierte Se-
kundärauswahl hinzugefügt. 
 
Diese beginnt mit den Unternehmen, die nur die Kriterien 1-3 erfüllen, ihre Ausschüttung 
im Vorjahr aber nicht angehoben haben. Wird auch auf diese Weise die Zielgröße nicht 
erreicht, werden (wiederum absteigend sortiert nach dem Dividendenwachstum der letz-
ten fünf Jahre) diejenigen Unternehmen hinzugefügt, die die Kriterien 2-4 erfüllen und ihre 
Dividende in den vergangenen neun Jahren nie gesenkt haben. Reicht auch dies nicht aus, 
folgen die Firmen mit acht Jahren ohne Dividendenkürzung, hernach die mit sieben Jahren 
und so weiter – bis entweder die Zielgröße von 50 Unternehmen erreicht ist oder keine 
weiteren Aktien mit einer Historie von wenigstens fünf Jahren ohne Dividendenkürzung 
mehr die Kriterien für Payout und Rendite erfüllen. 

LEGENDE ZUR TABELLE 
 
Ticker sind nur zu Identifikationszwecken angegeben, nicht als Handelshinweis. An wel-
chem Börsenplatz eine Aktie sinnvollerweise ge- oder verkauft wird, ist im Einzelfall unter 
Berücksichtigung von Liquidität und Kosten zu prüfen. 
 
Ein ° hinter dem Namen des Unternehmens gibt an, dass die Firma alle vier Dividen-
denAdel-Kriterien erfüllt. Ein mit °° gekennzeichnetes Unternehmen hat zusätzlich seine 
Ausschüttung mindestens zehnmal in Folge angehoben („DividendenAdel Plus“). 
 
Branche beschreibt die Hauptgeschäftstätigkeit, wobei es sich um eine redaktionelle An-
gabe handelt, nicht um eine Klassifizierung im Sinne gängiger Standards wie GICS. 
 
Das Segment macht eine Aussage über die relative Größe des Unternehmens. „ASI-50“ 
markiert die 50 wichtigsten Aktien Asiens „ASI-100“ die Top 100 und so weiter – bis zu „ASI-
500“ als Grundgesamtheit. 
 
Beim Payout 3 Jahre handelt es sich um die über drei Jahre geglättete Ausschüttungs-
quote. Zur Berechnung wird die Summe aus sämtlichen Dividendenzahlungen der Jahre 
2014-16 geteilt durch den kumulierten Gewinn je Aktie für die drei Referenzjahre (2013-
15, sofern Geschäftsjahr = Kalenderjahr). 
 
Die Rendite 5 Jahre setzt die durch fünf geteilte Summe aus sämtlichen Dividendenzah-
lungen der Jahre 2012-2016 ins Verhältnis zum Mittelwert der täglichen Börsenpreise in 
den fünf Jahren zwischen Anfang 2012 und Ende 2016. 
 
Die Dynamik 5 Jahre bezeichnet das durchschnittliche jährliche Dividendenwachstum 
(Compound Annual Growth Rate) der vergangenen fünf Jahre. Zur Berechnung wird zu-
nächst die Dividendenzahlung des Jahres 2016 durch die Dividendenzahlung des Jahres 
2011 geteilt, hernach wird aus dem Quotienten die fünfte Wurzel gezogen. 
 
Unter #/Auf/Ab 10 Jahre ist die Ausschüttungsbilanz der vergangenen zehn Jahre sub-
summiert, wobei – in dieser Reihenfolge – die Anzahl der Dividendenjahre, die Anzahl der 
Erhöhungen und die Anzahl der Kürzungen aufgeführt sind. 
 
Kurs 52W gibt an, wie sich der Kurs der Aktie in den 52 Wochen vor dem aus der Fußzeile 
der Auswahlliste ersichtlichen Stichtag entwickelt hat. Kurs ggü. Hoch 52W zeigt, wie weit 
der Kurs an diesem Stichtag vom während dieser 52 Wochen erreichten Höchstkurs ent-
fernt war. Beide Angaben beziehen sich auf die Börsenpreise in lokaler Währung. 
 
Die erwartete Rendite setzt die aktuellen Prognosen für die Dividendenzahlungen der 
kommenden zwölf Monate (insbesondere Analystenschätzungen sowie eigene Modelle) 
in Relation zum Kurs vom aus der Fußzeile der Auswahlliste ersichtlichen Stichtag. Ein 
Strich (–) in dieser Spalte bedeutet nicht, dass die Ausschüttung ausfällt – sondern ledig-
lich, dass keine valide Indikation möglich ist.  
 
Die Angaben zur Kursentwicklung und zur erwarteten Rendite werden monatlich aktuali-
siert. Das nächste Ranking-Update erfolgt am 8. Januar 2018. 


