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01 ITABB SS ITAB Shop Concept° SE Supermarktausrüstung SC-250 5/11 43% 1,7% 51,6% 10/7/0 -11,7% -16,7% 2,0%

02 NOVOB DC Novo Nordisk°° DK Pharma/Diabetes SC-50 20/25 57% 1,9% 36,3% 10/10/0 -32,5% -36,3% 2,8%

03 KNEBV FH Kone° FI Aufzüge/Rolltreppen SC-50 6/11 74% 3,9% 25,5% 10/7/0 19,1% -9,7% 3,5%

04 TOM NO Tomra Systems°° NO Pfandautomaten SC-200 11/24 50% 2,2% 23,9% 10/10/0 -0,8% -9,6% 2,4%

05 NNB SS Nordnet° SE Banking/Brokerage SC-200 5/11 63% 3,3% 21,1% 10/6/0 -3,4% -6,5% 3,0%

06 WALLB SS Wallenstam° SE Immobilien SC-150 7/21 26% 1,8% 20,8% 10/9/0 6,3% -8,5% 2,3%

07 NZYMB DC Novozymes°° DK Biotechnologie SC-50 16/16 37% 1,1% 16,9% 10/10/0 -21,6% -24,1% 1,5%

08 IJ SS Intrum Justitia°° SE Inkasso/Bonitätsauskunft SC-100 11/11 53% 3,1% 15,0% 10/10/0 13,3% -18,4% 3,0%

09 ASSAB SS Assa Abloy° SE Technologie SC-50 6/21 39% 1,6% 14,7% 10/7/0 -0,7% -12,1% 1,7%

10 NIBEB SS Nibe Industrier° SE Klimatechnik SC-100 3/19 30% 1,3% 13,9% 10/7/0 12,6% -6,3% 1,2%

11 AFB SS AF° SE Elektrotechnik SC-200 5/13 48% 2,9% 13,4% 10/8/0 17,7% -7,9% 2,5%

12 AAK SS AAK° SE Pflanzenöle SC-150 7/11 34% 1,4% 11,5% 10/7/0 2,7% -8,3% 1,5%

13 WIHL SS Wihlborgs Fastigheter°° SE Immobilien SC-150 11/11 29% 3,3% 8,4% 10/10/0 -1,4% -15,6% 3,5%

14 ATRLJB SS Atrium Ljungberg° SE Immobilien SC-250 7/21 29% 2,9% 8,1% 10/9/0 10,1% -13,2% 2,7%

15 ALFA SS Alfa Laval° SE Maschinenbau SC-50 7/14 51% 2,6% 7,2% 10/9/0 7,5% -2,2% 2,8%

16 CAST SS Castellum°° SE Immobilien SC-100 19/19 39% 3,8% 6,4% 10/10/0 20,1% -8,8% 3,8%

17 SKAB SS Skanska° SE Bau SC-50 3/13 68% 4,4% 5,5% 10/7/0 39,2% -3,6% 3,7%

18 SWECB SS Sweco° SE Bau-Consulting SC-200 2/11 71% 3,2% 4,0% 10/6/0 46,0% -4,5% 2,2%

19 DUNI SS Duni SE Dekoration SC-250 3/9 68% 4,4% 7,4% 9/6/0 -9,1% -12,3% 4,2%

20 FUM1V FH Fortum FI Versorger SC-50 0/9 37% 7,0% 1,9% 10/3/1 9,6% -6,5% 4,7%

21 LOOMB SS Loomis SE Geldtransporte SC-150 8/8 50% 2,9% 14,9% 8/8/0 11,0% -5,6% 2,9%

22 HPOLB SS Hexpol SE Kunststoffe SC-100 7/7 39% 1,6% 41,5% 7/7/0 1,0% -9,4% 2,2%

23 SEBA SS SEB Banken SE Großbank SC-50 7/7 61% 4,7% 28,5% 9/9/0 19,4% -1,7% 5,3%

24 NOLAB SS Nolato SE Industriebeteiligungen SC-200 4/7 63% 4,8% 27,2% 10/6/1 10,9% -6,1% 3,8%

25 HEXAB SS Hexagon SE Messtechnik SC-50 7/7 31% 1,2% 22,5% 10/9/1 16,1% -11,3% 1,3%

26 TRELB SS Trelleborg SE Reifen SC-100 7/7 46% 2,7% 18,0% 9/9/0 22,4% -2,7% 2,4%

27 SDA1V FH Sponda FI Immobilien SC-150 7/7 50% 5,5% 15,6% 9/8/1 12,6% -12,4% 4,6%

28 SHBA SS Svenska Handelsbank SE Großbank SC-50 7/7 72% 4,7% 14,9% 10/9/1 20,7% -5,5% 4,3%

29 SAMPO FH Sampo FI Versicherung SC-50 7/7 69% 4,7% 13,3% 10/8/1 -1,1% -4,7% 5,1%

30 AMEAS FH Amer Sports FI Sportartikel SC-100 7/7 61% 2,4% 12,9% 10/7/1 2,4% -11,7% 2,4%

31 JM SS JM SE Bauunternehmen SC-150 7/7 51% 3,8% 12,9% 9/9/0 12,0% -2,1% 3,4%

32 SIM DC SimCorp DK Finanz-Software SC-150 4/7 57% 1,9% 11,8% 10/6/1 -5,1% -12,0% 1,6%

33 BBTOB SS B&B Tools SE Industriewerkzeuge SC-250 3/7 40% 3,2% 10,8% 10/6/1 61,4% -8,1% 2,4%

34 HUH1V FH Huhtamaki FI Verpackungen/Karton SC-100 7/7 50% 2,6% 8,4% 10/8/1 10,1% -16,2% 2,1%

35 SCAB SS Svenska Cellulosa SE Papier/Hygiene SC-50 7/7 58% 2,6% 7,5% 10/9/1 12,7% -10,0% 2,5%

36 SAABB SS Saab SE Rüstung/Luftfahrt SC-100 2/7 46% 2,4% 7,4% 10/7/1 38,2% -1,1% 1,7%

37 WRT1V FH Wärtsilä FI Kraftwerke/Antriebe SC-50 5/7 57% 3,0% 6,5% 10/8/1 10,1% -1,5% 2,9%

38 UPM1V FH UPM Kymmene FI Papier SC-50 2/7 62% 5,0% 6,4% 10/5/1 45,3% -0,8% 3,9%

39 CARLB DC Carlsberg DK Brauerei SC-50 0/7 57% 1,4% 12,5% 10/6/1 4,4% -9,8% 1,7%

40 NESTE FH Neste FI Palmöl SC-50 1/6 52% 3,2% 23,4% 10/6/2 28,3% -17,0% 3,4%

41 PNDORA DCPandora DK Modeschmuck SC-50 3/6 39% 1,7% 21,1% 6/5/0 -1,3% -13,8% 2,2%

42 RILBA DC Ringkjoebing Bank DK Regionalbank SC-250 6/6 31% 1,9% 20,1% 8/7/0 -0,2% -2,0% 2,9%

43 LATOB SS Investment AB Latour SE Industriebeteiligungen SC-150 6/6 39% 2,8% 12,5% 10/9/1 11,8% -6,9% 2,2%

44 INDT SS Indutrade AB SE Hightech/Handel SC-150 2/6 44% 2,3% 12,0% 10/8/1 20,2% -5,5% 1,8%
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KENNZEICHNUNG FÜR NACHHALTIGE AUSSCHÜTTUNGSQUALITÄT 
 
DividendenAdel ist eine von der BFM Berlin Financial Media GmbH entwickelte Kennzeich-
nung für nachhaltige Ausschüttungsqualität. Die Einstufung erfolgt jeweils zum Jahresan-
fang anhand der Dividenden-Historie bis zum Vorjahres-Ultimo und bleibt dann zwölf Mo-
nate lang gültig.  
 
Grundlage des Rankings sind ausschließlich Ist-Daten; es werden keinerlei Schätzungen 
zu Ausschüttungen oder Unternehmensgewinnen verwendet. 
 
DEFINITIONEN UND METHODIK  
 
Grundgesamtheit für den DividendenAdel Eurozone sind die 250 wichtigsten Börsenfir-
men aus den nordischen Ländern Schweden (SE), Norwegen (NO), Finnland (FI) und Däne-
mark (DK). Als Indikatoren für die Relevanz einer Aktiengesellschaft gelten dabei die Markt-
kapitalisierung per 31.12.2016 sowie die Handelsumsätze an der Heimatbörse im Gesamt-
jahr 2016.  
 
Aus diesem Basis-Universum werden anschließend diejenigen Unternehmen ausgewählt, 
die die vier DividendenAdel-Kriterien erfüllen: 
 
1. Kontinuität: In den vergangenen zehn Jahren wurde die Dividende immer erhöht 

oder zumindest konstant gehalten – aber niemals gesenkt.  
 
2. Payout: Geglättet über die letzten drei Jahre sind zwischen 25 und 75 Prozent der 

Gewinne an die Anteilseigner ausgeschüttet worden. 
 
3. Rendite: Die kumulierte Dividendenrendite (Dividendensumme geteilt durch Mittel-

wert der Börsenkurse) liegt für die letzten fünf Jahre bei über einem Prozent p.a. 
 
4. Wachstum: Die Dividende wurde sowohl im Durchschnitt der letzten zehn Jahre als 

auch im Vorjahr angehoben (positive Dynamik). 
 
Die Aktiengesellschaften, die diese Kriterien erfüllen, werden nach dem durchschnittlichen 
Dividendenwachstum der letzten fünf Jahre sortiert. In der Auswahlliste ausgewiesen wer-
den dabei nur die 50 bestplatzierten Unternehmen. 
 
Sofern nach dem vierstufigen Filter-Prozess weniger als 50 Firmen übrig bleiben, wird eine 
ebenfalls absteigend nach dem Dividendenwachstum der letzten fünf Jahre sortierte Se-
kundärauswahl hinzugefügt. 
 
Diese beginnt mit den Unternehmen, die nur die Kriterien 1-3 erfüllen, ihre Ausschüttung 
im Vorjahr aber nicht angehoben haben. Wird auch auf diese Weise die Zielgröße nicht 
erreicht, werden (wiederum absteigend sortiert nach dem Dividendenwachstum der letz-
ten fünf Jahre) diejenigen Unternehmen hinzugefügt, die die Kriterien 2-4 erfüllen und ihre 
Dividende in den vergangenen neun Jahren nie gesenkt haben. Reicht auch dies nicht aus, 
folgen die Firmen mit acht Jahren ohne Dividendenkürzung, hernach die mit sieben Jahren 
und so weiter – bis entweder die Zielgröße von 50 Unternehmen erreicht ist oder keine 
weiteren Aktien mit einer Historie von wenigstens fünf Jahren ohne Dividendenkürzung 
mehr die Kriterien für Payout und Rendite erfüllen. 

LEGENDE ZUR TABELLE 
 
Ticker sind nur zu Identifikationszwecken angegeben, nicht als Handelshinweis. An wel-
chem Börsenplatz eine Aktie sinnvollerweise ge- oder verkauft wird, ist im Einzelfall unter 
Berücksichtigung von Liquidität und Kosten zu prüfen. 
 
Ein ° hinter dem Namen des Unternehmens gibt an, dass die Firma alle vier Dividen-
denAdel-Kriterien erfüllt. Ein mit °° gekennzeichnetes Unternehmen hat zusätzlich seine 
Ausschüttung mindestens zehnmal in Folge angehoben („DividendenAdel Plus“). 
 
Branche beschreibt die Hauptgeschäftstätigkeit, wobei es sich um eine redaktionelle An-
gabe handelt, nicht um eine Klassifizierung im Sinne gängiger Standards wie GICS. 
 
Das Segment macht eine Aussage über die relative Größe des Unternehmens. „SC-50“ 
markiert die 50 wichtigsten Aktien Skandinaviens, „SC-100“ die Top 100 und so weiter – bis 
zu „SC-250“ als Grundgesamtheit. 
 
Erhöht/Konstant gibt an, wie viele Jahre in Folge das Unternehmen seine Dividende er-
höht/nicht gesenkt hat. Der Maximalwert liegt bei 25, längere Historien bleiben unberück-
sichtigt. Sonderdividenden werden in dieser Betrachtung zugunsten der Historie gewertet, 
also nicht einbezogen, sofern der Track Record sich dadurch verschlechtern würde. 
 
Beim Payout 3 Jahre handelt es sich um die über drei Jahre geglättete Ausschüttungs-
quote. Zur Berechnung wird die Summe aus sämtlichen Dividendenzahlungen der Jahre 
2014-16 geteilt durch den kumulierten Gewinn je Aktie für die drei Referenzjahre (2013-
15, sofern Geschäftsjahr = Kalenderjahr). 
 
Die Rendite 5 Jahre setzt die durch fünf geteilte Summe aus sämtlichen Dividendenzah-
lungen der Jahre 2012-2016 ins Verhältnis zum Mittelwert der täglichen Börsenpreise in 
den fünf Jahren zwischen Anfang 2012 und Ende 2016. 
 
Die Dynamik 5 Jahre bezeichnet das durchschnittliche jährliche Dividendenwachstum 
(Compound Annual Growth Rate) der vergangenen fünf Jahre. Zur Berechnung wird zu-
nächst die Dividendenzahlung des Jahres 2016 durch die Dividendenzahlung des Jahres 
2011 geteilt, hernach wird aus dem Quotienten die fünfte Wurzel gezogen. 
 
Unter #/Auf/Ab 10 Jahre ist die Ausschüttungsbilanz der vergangenen zehn Jahre sub-
summiert, wobei – in dieser Reihenfolge – die Anzahl der Dividendenjahre, die Anzahl der 
Erhöhungen und die Anzahl der Kürzungen aufgeführt sind. 
 
Kurs 52W gibt an, wie sich der Kurs der Aktie in den 52 Wochen vor dem aus der Fußzeile 
der Auswahlliste ersichtlichen Stichtag entwickelt hat. Kurs ggü. Hoch 52W zeigt, wie weit 
der Kurs an diesem Stichtag vom während dieser 52 Wochen erreichten Höchstkurs ent-
fernt war. Beide Angaben beziehen sich auf die Börsenpreise in lokaler Währung. 
 
Die erwartete Rendite setzt die aktuellen Prognosen für die Dividendenzahlungen der 
kommenden zwölf Monate (insbesondere Analystenschätzungen sowie eigene Modelle) 
in Relation zum Kurs vom aus der Fußzeile der Auswahlliste ersichtlichen Stichtag. Ein 
Strich (–) in dieser Spalte bedeutet nicht, dass die Ausschüttung ausfällt – sondern ledig-
lich, dass keine valide Indikation möglich ist.  
 
Die Angaben zur Kursentwicklung und zur erwarteten Rendite werden monatlich aktuali-
siert. Das nächste Ranking-Update erfolgt am 8. Januar 2018. 


